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Mediante el presente, Emilio Gegúndez Arias, representante de 

CCOO en el Comité de Empresa y en la Mesa General de 

Negociación, y José Manuel López López, representante de CSIF 

en la Junta de Personal y en la Mesa General de Negociación,  

SOLICITAMOS 

Reunión Urgente de los siguientes órganos: 

 Mesa General de Negociación 

 Comisión de Negociación Económica 

 Comisión de Seguimiento del Plan de Igualdad. 

Los puntos del Orden del Día propuestos para tratar en los 

diferentes órganos convocados son: 

 Reinicio Urgente de la Negociación Colectiva. 

 Subida Salarial del 2% correspondiente a 2024. 

 Evaluación de Objetivos y Resultados del primer año en la 

aplicación del Plan de Igualdad. 

 Revisión de la Valoración de Puestos, del Diagnóstico, del 

Plan y de sus Objetivos para el segundo año de aplicación. 

En Huelva, a fecha de firma y registro. 

SR. VICEPRESIDENTE SEGUNDO Y DIPUTADO DE RRHH 

Diputación de Huelva
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