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EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUELVA
RESOLUCIÓN

Resolución nº: 1255/2022

Fecha Resolución: 26/05/2022

Proceso Selectivo- Decreto Aprobación Listas Provisionales de personas admitidas y 
excluidas de las pruebas selectivas convocadas para cubrir las plazas vacantes del Turno 
Promoción Interna en la plantilla del personal Funcionario de Carrera y Laboral Fijo de la 
Excma. Diputación Provincial de Huelva (O.E.P. 2018-2019-2020-2021)

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes al objeto de tomar parte en las pruebas 
selectivas convocadas para cubrir las plazas vacantes, del Turno Promoción Interna del personal 
Funcionario de Carrera y Laboral Fijo en la plantilla de la Excma. Diputación Provincial de Huelva, 
cuyas Bases Generales fueron, para las plazas correspondientes a las Ofertas de Empleo Público 
2018, 2019 y 2020, íntegramente publicadas en el B.O.P. de Huelva nº 80, de 29 de abril de 2021 
(modifi cadas en el B.O.P. nº 230, de 2 de diciembre de 2021) y para las plazas correspondientes 
a la Oferta de Empleo Público 2021 en el B.O.P. nº 230, de 2 de diciembre de 2021, y las Bases 
Específi cas a estas Bases Generales en el B.O.P. de Huelva nº 249 , de 31 de diciembre de 2021, 
así como extracto de las convocatorias en el Boletín Ofi cial del Estado nº 84, de 8 de abril de 2022 
para las plazas de Personal Funcionario de Carrera, y en el B.O.P. de Huelva nº 68, de 8 de abril 
de 2022 para las plazas de Personal Laboral Fijo, y vistas las propuestas elevadas por los Tribu-
nales designados para cada proceso selectivo de referencia tras la verifi cación del cumplimiento 
de los requisitos de las personas aspirantes, esta Presidencia, de conformidad con lo establecido 
en las Bases Generales arriba indicadas, y en uso de las atribuciones que le confi ere el artículo 
34 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, viene en resolver:

PRIMERO.- Aprobar con carácter provisional y de manera defi nitiva si no se presentan subsa-
naciones o alegaciones, circunstancia en la que no será preciso la publicación de una nueva 
Resolución, las listas de personas admitidas y excluidas, según el siguiente detalle:

1.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL JARDINERO/A (Personal Labora l )

Admitidos

1. De La Concepcion Casado, Julio Antonio

2. Lopez Bourre, Antonio Luis

3. Martín Acosta, Francisco

4. Martín Hernández, Rafael

2.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Culturales y Recreativos ) – Personal Laboral

Admitido

1. Rodrigo Romero, Manuel

3.- Para la provisión de 2 plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS (Servicios Generales y 
Mantenimiento de Edi fi cios Públicos) – Personal Laboral

Admitidos

1. García Martín, Serafín

2. Montes Salazar, Enrique

3. Porta Acuña, Raúl

4.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Ganadería ) – Personal 
Laboral

Admitido

1. Guevara Márquez, Francisco Jesús

5.- Para la provisión de 6 plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Deportivos) – Personal Laboral
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Admitidos

1. Bayo Rebollo, Francisco José

2. De Las Torres Madera, José Miguel

3. Jiménez Guerrero, Manuel

4. Moreno Mora, Manuel Esteban

5. Reina Gómez, David

6. Toscano Saavedra, Pedro

6.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Deportivos ) – Personal Funcionario

Admitido

1. Carrasco González, Juan Antonio

7.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS (I nstalación de Jardines 
y su Logística ) –Personal Laboral

Admitidos

1. Gómez Fernández, José María

2. Martín Acosta, Francisco

8. Para la provisión de 8 plazas de AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN GENERAL – Personal 
Funcionario

Admitidos/as

1. Chazo Cruz, Ana Isabel

2. Infantes Reyes, Pilar

3. Martínez Macias, Rafael

4. Merín Barrera, Ana Mª

5. Moliá Fernández, Daniel

6. Núñez Rodríguez, Raúl

7. Román Corral, Enrique

8. Santos Quintero, María Vanessa

9. Vázquez González, Inmaculada

9. Para la provisión de 52 plazas de ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL – 
Personal Funcionario

Admitidos/as

1. Acedo Amigo, Nazaret

2. Aletta Reyes, Maria José

3. Arias Contreras, María Del Mar

4. Arrayá Damota, Carlos Javier

5. Barahona Vázquez, Juan Antonio

6. Barroso Rengel, Manuel Jesús

7. Camargo Herves, Luisa Maria

8. Cárdenas Fernández, Antonio Jesús

9. Carrillo Arroyo, Encarnación

10. Castilla Barragán, Francisco Manuel
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11. Castilla Barragán, Rocío

12. Delgado García, María Del Pilar

13 .Delgado Gil, Rocío

14. Domínguez Vasallo, Manuel María

15. Domínguez Vasallo, Santiago

16. Esquivel De La Corte, Miguel

17. Feria Galván, Antonio

18. Fernández Santos, Juan Manuel

19. Fontela Carballo, Matilde

20. Fuentes Barrios, Marina

21. García Rasco, Elvira Del Rosario

22. Gil Benzal, Diego Ramón

23 .Gómez Barroso, María Del Mar

24. Gómez Rodríguez, Ana Rocío

25. Guzmán Jiménez, Iraida Cristina

26. Hernández Rodríguez, Maria Esther

27. Iglesias Ortega, José Antonio

28. López Díaz, Miguel José

29. López Pérez, Alejandro José

30. Macias Espinosa, María Isabel

31. Maestre García, Javier

32. Martín Ponce, Jose Ignacio

33. Martínez Rodero, Pedro

34. Montenegro Cano, María Esther

35. Moreno Morgado, Antonio José

36. Otero Rodríguez, Rocío

37. Palmar Montes, María Victoria

38. Pérez Luque, María Eulalia

39. Ponce Cruz, Mª. Carmen

40. Prieto Martín, José Joaquín

41. Quintero Mora, Diego Jesus

42. Ramírez Ramírez, Francisco

43. Rodríguez Romero, Maria Antonia

44. Romero Mojarro, Rosa Maria

45. Romero Morano, Mª Encarnación

46. Romero Rodríguez, María Fátima

47. Tercero Peña, María Lutgarda

48. Tirado González, Angeles

49. Triano García, Pedro

50. Uranga García, Eduardo*
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51. Vázquez Coronel, Alicia

52. Vázquez González, María Del Carmen

53. Vázquez Sánchez, Adolfo

 NOTA: El Sr. Uranga García es declarado admitido de ofi cio por poseer una antiguedad de 
10 años de servicios en el Grupo C, Subgrupo C2, datos que obran en poder de esta Excma. 
Diputación Provincial.

Excluidos/as

1. Agudo Román, Juan Jesús

* Por no cumplir lo establecido en la Base TERCERA, 1º b) de las Bases Generales (POR NO 
PERTENECER A LA ESCALA REQUERIDA)

2. Beltrán Carreño, Salvador

* por no cumplir lo establecido en la Base TERCERA de las Bases Generales, apartado 1º) a). 
(POR NO SER PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA)

3. Díaz Muñoz, Ana Isabel

* Por no cumplir lo establecido en la Base TERCERA, 1º b) de las Bases Generales (POR NO 
PERTENECER A LA ESCALA REQUERIDA)

4. Mora Alcaide, Mª Carmen

* Por no cumplir lo establecido en la Base TERCERA, 1º b) de las Bases Generales (POR NO
PERTENECER A LA ESCALA REQUERIDA)

5. Vázquez González, Inmaculada

* Por no cumplir lo establecido en la Base TERCERA, 1º b) de las Bases Generales (POR NO
PERTENECER AL GRUPO/SUBGRUPO REQUERIDO)

10.- Para la provisión de 1 plaza de CA PATAZ (G anadería y Agricultura ) – Personal 
Funcionario

Admitido

1. Muñoz Barroso, Adolfo

11.- Para la provisión de 1 plaza de CA PATAZ ( Mantenimiento, Montaje y Logística de 
Eventos Culturales y Recreativos ) – Personal Laboral

Admitidos

1. Beltrán Carreño, Salvador

2. Justo Sánchez, Carmelo Jesús

3. Rosado Gómez, Joaquín

12.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión, Programación y 
Difusión de Actividades y Eventos Culturales ) – Personal Labora l

Admitido

1. Anaya Pena, Laureano

13.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Atención y Asistencia a los 
Municipios ) –Personal Funcionario

Admitidos

1. Borrero López, José Manuel

2. Gadea Domínguez, Ángel

14.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo 
Territorial, Cultural y Logístico ) – Personal Funcionario
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Admitidas

1. García Vidal, Esther María

2. Vides Tenorio, Elena

15.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo de 
Proyectos Comunitarios e Inserción en el Mercado Laboral ) – Personal Funcionario

Admitidos/as

1. Borrero López, José Manuel

2. Rodríguez Fernández, Pilar

16.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo de 
Proyectos de Cooperación Internacional ) – Personal Funcionario

Admitido

1. Borrero López, José Manuel

17.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión de Recursos 
Humanos ) – Personal Funcionario

Admitidos

1. Borrero López, José Manuel

2. Molina Castillo, Rafael

18.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Plani fi cación y Gestión para 
la Conservación, Construcción y Explotación de Vías ) – Personal Funcionario

Admitido

1. Reyes Garrido, Eugenio

19.- Para la provisión de 2 plazas de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Edi fi caciones y Obras ) – 
Personal Funcionario

Admitidos/as

1. González Doval, Soledad

2. Mojarro Práxedes, Javier

SEGUNDO.- Igualmente se fi jan los lugares, fechas y horas, para la realización de los ejercicios 
de la Fase de Oposición (la parte teórica y la parte práctica se realizará el mismo día) advir-
tiendo que los/as aspirantes deberán presentarse a la hora que se especifi ca en cada proceso 
portando el D.N.I. o cualquier documento acreditativo de su personalidad, y en caso necesario, 
los útiles precisos para la realización de dichas pruebas.

1.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL JARDINERO/A (Personal Labora l)

 El día 23 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

2.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Culturales y Recreativos ) – Personal Laboral

 El día 23 de junio de 2022, a la 9:00 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

3.- Para la provisión de 2 plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS (Servicios Generales y 
Mantenimiento de Edi fi cios Públicos) – Personal Laboral

 El día 5 de julio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio Pro-
vincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

Diputación Provincial de Huelva
Documento firmado electrónicamente (de acuerdo a la Ley 59/2003) el 27/05/2022 a las 00:00:23
Autenticidad verificable mediante Código Seguro de Verificación DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ== en https://verifirma.diphuelva.es

https://verifirma.diphuelva.es/code/DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ==
https://verifirma.diphuelva.es/code/DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ==


6706 27 de Mayo de 2022 BOLETIN OFICIAL HUELVA N.º 101

4.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Ganadería ) – Personal 
Laboral

 El día 5 de julio de 2022, a la 9:00 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

5.- Para la provisión de 6 plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Deportivos) – Personal Laboral

 El día 17 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

6.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS ( Instalación, 
Mantenimiento y Logística de Eventos Deportivos ) – Personal Funcionario

 El día 17 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

7.- Para la provisión de 1 plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS (I nstalación de Jardines 
y su Logística ) – Personal Laboral

 El día 23 de junio de 2022 a la 11.00 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

8. Para la provisión de 8 plazas de AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN GENERAL – Personal 
Funcionario

 El día 21 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

9. Para la provisión de 52 plazas de ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL – 
Personal Funcionario

 El día 28 de junio de 2022, a la 10:00 horas en la Sala de Exposiciones del Foro Iberoameri-
cano de La Rábida, sito en el Paraje de La Rábida s/n de Palos de la Frontera (Huelva).

10.- Para la provisión de 1 plaza de CA PATAZ (G anadería y Agricultura ) – Personal 
Funcionario

 El día 8 de julio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio Pro-
vincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

11.- Para la provisión de 1 plaza de CA PATAZ ( Mantenimiento, Montaje y Logística de 
Eventos Culturales y Recreativos ) – Personal Laboral

 El día 21 de junio de 2022, a la 11:00 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

12.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión, Programación y 
Difusión de Actividades y Eventos Culturales ) – Personal Labora l

 El día 13 de septiembre de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Pa-
lacio Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

13.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Atención y Asistencia a los 
Municipios ) – Personal Funcionario

 El día 23 de junio de 2022, a la 11:00 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

14.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo 
Territorial, Cultural y Logístico ) – Personal Funcionario

 El día 12 de julio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

15.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo de 
Proyectos Comunitarios e Inserción en el Mercado Laboral ) – Personal Funcionario

 El día 12 de julio de 2022, a la 11:00 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

Diputación Provincial de Huelva
Documento firmado electrónicamente (de acuerdo a la Ley 59/2003) el 27/05/2022 a las 00:00:23
Autenticidad verificable mediante Código Seguro de Verificación DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ== en https://verifirma.diphuelva.es

https://verifirma.diphuelva.es/code/DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ==
https://verifirma.diphuelva.es/code/DPHxsZTbdV8heH4TNvTSoTys5qQ==


 BOLETIN OFICIAL HUELVA N.º 101 27 de Mayo de 2022 6707

16.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión y Desarrollo de 
Proyectos de Cooperación Internacional ) – Personal Funcionario

 El día 15 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

17.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Gestión de Recursos 
Humanos ) – Personal Funcionario

 El día 24 de junio de 2022, a la 8:30 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

18.- Para la provisión de 1 plaza de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Plani fi cación y Gestión para 
la Conservación, Construcción y Explotación de Vías ) – Personal Funcionario

 El día 15 de junio de 2022, a la 11:30 horas en la Sala de Juntas de la 2ª Planta del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

19.- Para la provisión de 2 plazas de TÉCNICO/A SUPERIOR ( Edi fi caciones y Obras ) – 
Personal Funcionario

 El día 15 de junio de 2022, a la 12:00 horas en la Sala Niebla de la Planta Baja del Palacio 
Provincial, sito en la Avda. Martín Alonso Pinzón, 9, Huelva.

TERCERO.- Ordenar la publicación de esta Resolución en el Boletín Ofi cial de la Provincia de 
Huelva, concediéndose un plazo de diez días hábiles a contar desde el día siguiente al de la 
publicación, para la subsanación de los defectos que hayan motivado la exclusión u omisión, 
advirtiéndoles que, en caso de no hacerlo en el plazo que se les otorga, se les tendrá por de-
sistidos/as, archivándose la instancia sin más trámite. El mismo plazo regirá para la presentación 
de las alegaciones que se estimen oportunas.

CUARTO.- Contra esta Resolución se podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición en 
el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación, ante el mismo órgano 
que la ha dictado, de acuerdo con lo previsto en los Artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Huelva, conforme a lo dispuesto en el Art. 114. c) de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre y el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. Personal.

Dense los traslados reglamentarios de la presente resolución

A 26 de mayo de 2022.- LA DIPUTADA (Por Delegación Decreto 760 de 20-04-2021). Fdo.: 
Belén Castillo Pachón. Certifi co, EL SECRETARIO GENERAL. Fdo.: Rafael Jesus Vera Torrecillas.

RESOLUCIÓN

Resolución nº: 1243/2022

Fecha Resolución: 24/05/2022

RESOLUCIÓN SITUACIÓN SOLICITUDES PRESENTADAS EN LA CONVOCATORIA DE LA 
DIPUTACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN ORGANIC FOOD IBERIA 2022

RESOLUCIÓN DE LA PRESIDENCIA DE LA DIPUTACIÓN DE HUELVA DE LA SITUACIÓN 
DE LAS SOLICITUDES PRESENTADAS EN LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN EN ORGANIC FOOD IBERIA 2022.

De conformidad con la Convocatoria de subvenciones de la Diputación Provincial de Huelva 
para la participación en Organic Food Iberia 2022, aprobada por Resolución de la Presidencia el 
8 de mayo de 2022 (extracto publicado en el BOP n.º 89, del 11 de mayo de 2022).
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