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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva n°® 80, de 29 de abril de 2021 se han publicado
integramente las Bases Generales que han de regir las convocatorias para cubrir en propiedad las
plazas vacantes incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de los ejercicios 2018, 2019 y 2020,
del Turno Promocion Interna, y su modificacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva n.°
230, de 2 de diciembre de 2021.

Asimismo, en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva n.° 230, de 2 de diciembre de 2021
se han publicado integramente las Bases Generales que han de regir las convocatorias para cu-
brir en propiedad las plazas vacantes incluidas en la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2021,
Turno Promocién Interna.

En el Boletin Oficial de Provincia de Huelva n.° 249, de 31 de diciembre de 2021, se han
publicado integramente las Bases Especificas que han de regir las convocatorias pertenecientes a
las Ofertas de Empleo Publico antes mencionadas para proveer, entre otras, las siguientes plazas
de Personal Laboral:

- 3 Plazas de OFICIAL JARDINEROI/A, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de Concurso-Oposicion, en Turno Promocion Interna.

- 1 Plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de Concurso-Oposicion, en Turno Promocion Interna.

2 Plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de Concurso-Oposicién, en Turno Promocién Interna.

- 1 Plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de Concurso-Oposicién, en Turno Promocién Interna.

- 6 Plazas de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de Concurso-Oposicion, en Turno Promocién Interna.

- 1 Plaza de OFICIAL DE OFICIOS VARIOS, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de Concurso-Oposicion, en Turno Promocion Interna.

- 1 Plaza de CAPATAZ, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de Con-
curso-Oposicién, en Turno Promocién Interna.

- 1 Plaza de TECNICO/A SUPERIOR, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de Concurso-Oposicion, en Turno Promocion Interna.

Se han publicado, asimismo, un extracto de las Bases Generales y Especificas en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia n® 31, de 15 de febrero de 2022.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el siguiente
al de la publicacién de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva.

Los sucesivos anuncios referentes a estas Convocatorias, cuando procedan de conformidad
con las Bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias Bases.
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