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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA
RESOLUCION
Resolucion n°: 104/2023
Fecha Resolucion: 24/01/2023
Aprobacion de la Oferta de Empleo Publica de 2023. (Con caracter parcial).

Vista la aprobacion definitiva de la Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo junto al Pre-
supuesto General del ejercicio 2023 de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva N.° 247, de 29 de diciembre de 2022.

Visto asimismo informe de la Jefa de Seccion del Dpto. de Contratacion y Gestion de Personal
y del Jefe de Servicio de Recursos Humanos, de fecha 23 de enero de 2023 y demas documen-
tacion obrante en el expediente, esta Presidencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 70
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en concordancia con la Ley 31/2022, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, y en virtud de las atribu-
ciones que le confiere el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, viene a disponer:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2023, Turno Libre con
cargo a la Tasa de Reposicion de Efectivos (con caracter parcial), donde se incluyen plazas va-
cantes en la Plantilla de la Excma. Diputacién Provincial de Huelva, conforme al siguiente detalle:

a. Personal Funcionario de Carrera

INGENIERO/A INDUSTRIAL 1 Al Especial Técnica Técnica Superior
TECNICO/A SUPERIOR 1 Al Especial Técnica Técnica Superior
TEGNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL 1 Al General Técnica

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 A2 Especial Técnica Técnica Media
EDUCADOR/A SOCIAL 3 A2 Espeacial Técnica Técnica Media
TECNICO/A MEDIO/A DINAMIZACION 1 A2 Especial Técnica Técnica Media
AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL 4 cz2 General Auxiliar

Total 12 plazas

OPERARIO/A Certificado de Escolaridad o equivalencia
MULTIFUNCIONAL segiin la normativa vigente

Total 2 plazas

Segundo.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2023, Turno Promocién
Interna, (con caracter parcial) donde se incluyen plazas vacantes en la Plantilla de la Excm
Diputacion Provincial de Huelva, conforme al siguiente detalle:
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a. Personal Funcionario de Carrera

. . Técnica
LETRADO/A 5 Al Especial Técnica Superior
‘(I;%(;PEIS:RADZA DE ADMINISTRACION 2 Al General Técnica

. - Técnica
TECNICO/A SUPERIOR 1 Al Especial Técnica Superior
TECNICO/A MEDIO/A DE GESTION 2 A2 General Gestion

5 . Servicios

TECNICO/A MEDIO/A 1 A2 Especial Especiales

. ) Técnica
TECNICO/A AUXLIAR EN GESTION 15 c1 Especial Técnica Auxiliar

. Personal de
OFICIAL CONDUCTOR/A 1 c2 Especial Oficio

Total 27 plazas

b. Personal Laboral Fijo

Egggé%‘g?%%lﬂ 12 ci Titulo de Bachiller o Técnico, o titulacién equivalente a
. nivel académico de acuerdo a la normativa vigente.

GESTION

CAPATAZ 1 cl Titulo de Bachiller o Téenico, o titulacion equivalente a nivel

académico de acuerdo a la normativa vigente.

Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o titulacion

AUXILIAR TECNICO/A EN . . . .
H a nivel de con la normativa

GESTION py
vigente.
Titulo de Educacion daria Obli ia o titulacion
OFICIAL OFICIOS VARIOS 1 c2 quivalente a nivel académico de acuerdo con la normativa
vigente.

Total 15 plazas

Tercero.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de su publicacion, ante el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, conforme a lo dispuesto
en el articulo 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cuarto.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva.
Dense los traslados reglamentarios de la presente resolucion

A 24 DE ENERO DE 2023.- LA DIPUTADA (Por Delegacion Decreto 760 de 20-04-2021).
FDO.: BELEN CASTILLO PACHON. Certifico, EL SECRETARIO GENERAL. FDO.: RAFAEL JESUS
VERA TORRECILLAS.
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